Bosna i Hercegovina Bocua uw Xepueronunwua
BRCKO DISTRIKT BPYKO JUCTPUKT
BOSNE I HERCEGOVINE GOCHE M1 XEPUEIMOBUHE
Javna zdravstvena ustanova Jasna 3pascreeHa yeranona
“3InpascrBenm Henrap bpuxo”
Komucnja 3a nposofjeme nocrynka
32 HPHjCM Yy Paj(HH 0)IHOC

“Zdravstveni centar Bréko™
Komisija za provodenje postupka
za prijem u radni odnos

Reisa Dzemaludina Causevica 1, 76100 Brko distrikt BiH; Tel: 049/234-740; Fax:049/216-050, Centrala: 049/217-422
Penca | Jemanywma Uaymennha 1, 76100 Bpuxo wcrpuxr buX; Ten: 049/234-740; @ax: 049216050, Lexrpana: 049217422

Broj: 830/26-1
Datum: 08.07.2026. godine

PREDMET: ObavjeStenje o rezultatima izbora kandidata

U skladu sa ¢lanom 17. stav (1) Pravilnika o zapo$ljavanju, obavjeStavamo Vas o
rezultatima procedure provedene prema Javnom konkursu broj: 830/26 od 05.06.2026. godine
za upraznjenu poziciju Spremaéica/€istadica na neodredeno vrijeme u IZU , Zdravstveni
centar Bréko “ Bréko distrikt BiH- Sluzba za tehnicke poslove —Uprava.

Komisija za provodenje postupka za prijem u radni odnos je u skladu sa ¢lanom 15.
Pravilnika o zaposljavanju utvrdila rang-listu kandidata, na osnovu koje je donesena Odluka o
izboru Milojevié Milanke, Pavi¢ Marije, Rejzovié Suade, Petkovié Dragane i Begovi¢
Mersihe.

Obavjestenje o rezultatima izbora kandidata bit ¢e istaknuto petnacst (15) dana na
internet stranici JZU ,, Zdravstveni centar Bréko “ Bréko distrikt BiH u skladu sa ¢lanom 17.
stav (2) Pravilnika o zaposljavanju. Kandidat koji nije zadovoljan rezultatima postupka moZe
putem Komisije uloZiti Zalbu Upravnom odboru JZU ., Zdravstveni centar Bréko “ Bréko
distrikt BiH, u roku od osam (8) dana ra¢unajuéi od prvog narednog dana od isteka objave na
inetrnet stranici JZU ., Zdravstveni centar Bréko “ Bréko distrikt BiH.

Spisak prijavljenih kandidata:

Red.br. | Prezime B Ime

1 Babic¢ - Selma
2 Bajunovi¢ Dragana
3 Begovi¢ Mersiha

4 DerviSevié¢ Fikreta ]
5 Halilovié Anela __|
6 Lukié Nedeljka
7 Milojevi¢ Milanka B
8 Muli¢ Senada
9 Ostoji¢ Jelka
10 Paji¢ Milka
11 | Pani¢ Julijana _
12 Pavic B Marija
13 Petkovi¢ Dragana
14 Rasidovié¢ Selma ]
15 Rejzovi¢ Suada
16 Subasi¢ Visnja
17 Sabanovi¢ Nasveta




DOSTAVITI:

1.Za intemet stranicu JZU .,
2.Arhivi

Zdravstveni centar Bréko « Bréko distrikt BiH

Predsjednik Komisije za provodenje
postupka za prijem u radni odnos

Mr. Jasmin S. Dr. med. Mehanovié
specijalista medicine rada i sporta



Bosna i Hercegovina Bocna m Xepnmerosuna
BRCKO DISTRIKT BPYKO NUCTPHUKT
BOSNE 1 HERCEGOVINE BOCHE U XEPLHEI'OBUHE
Javna zdravstvena ustanova Jasua pascrsena yeranona

“Zdravstveni centar Bréko” “Inpascrsenn uenrap bpuxo”
Komucuja 3a npoohesse nocrynka 3a

NpHjeM y painH OiHOC

Komisija za provodenje postupka za
prijem u radni odnos

Reisa DZemaludina Causevica 1, 76100 Briko distrikt Bit]; Tel: 049/236-061; Centrala: 049/217-422
Pewuca Llemanynnna Uaymesuha 1, 76100 Bpuxo mucrpukr buX; Ten: 049/236-061; Lienpana: 049/217-422

Broj: 830/26-1.1
Bréko, 08.07.2026. godine

Komisija za provodenje postupka za prijem u radni odnos na osnovu ¢lana 15. stav (11)

Pravilnika o zapo$ljavanju broj: 05-UO-015/22-4 od 25.10.2022.godine, a po raspisanom
Javnom konkursu broj 830/26 od 05.06.2026. godine, donosi

ODLUKU
o izboru kandidata na Javnom konkursu
Clan 1.

Kandidat Milojevi¢ Milanka bira se na poziciju Spremacica/€istadica na neodredeno vrijeme
wJZU ,.Zdravstveni centar Bréko* Bréko distrikt BiH — Sluzba za tehnicke poslove — Uprava.

Clan 2.
Protiv ove Odluke kandidat koji nije zadovoljan rezultatima postupka moZe uloziti Zalbu
Upravnom odboru u roku od 8 (osam) dana, radunaju¢i od prvog narednog dana od isteka
objave na zvani¢noj internet stranici Zdravstvenog centra Bréko.

Clan 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Predsjednik Komisije za provodenje
postupka za prijem u radni odnos

Mr. Jasmin S. Dr. med. Mehanovié

specijalista medicine rada i sporta

Dostavljeno:

1. lzabranom kandidatu
Sluzbi za ljudske resurse
Evidencija
Arhiva

AW



Bosna i Hercegovina Bocrma m Xepuerosnua
BRCKO DISTRIKT BPYKO NUMCTPHUKT
BOSNE 1 HERCEGOVINE BOCHE A XEPIIEI'OBUHE
Javna zdravstvena ustanova Jagua 3pascTrBeHa yeraHona

“Zdravstveni centar Brcko” “InpasBcTeenn nearap bpuxo”

Komucnja 3a nposoheme nocrynka 3a
NpHjem y pajin oanoe

Komisija za provodenje postupka za
prijem u radni odnos

Reisa Dzemaludina Causevica 1, 76100 Breko distrikt BiH; Tel: 049/236-061; Centrala: 049/217-422
Penca | lemanymana Yaymesmuha 1, 76100 Bpuko mucrpukr buX; Ten: 049/236-061; Liermpana: 049/217-422

Broj: 830/26-1.2
Bréko, 08.07.2026. godine

Komisija za provodenje postupka za prijem u radni odnos na osnovu ¢lana 15. stav (11)
Pravilnika o zaposljavanju broj: 05-U0-015/22-4 od 25.10.2022.godine, a po raspisanom
Javnom konkursu broj 830/26 od 05.06.2026. godine, donosi

ODLUKU
o izboru kandidata na Javnom konkursu

Clan 1.

Kandidat Pavi¢ Marija bira se na poziciju Spremadica/€ista¢ica na neodredeno vrijeme u
JZU ,,Zdravstveni centar Bréko* Bréko distrikt BiH — ShuZba za tehnitke poslove — Uprava.

Clan 2.
Protiv ove Odluke kandidat koji nije zadovoljan rezultatima postupka moze uloZiti Zalbu
Upravnom odboru u roku od 8 (osam) dana, raGunajuéi od prvog narednog dana od isteka
objave na zvani¢noj internet stranici Zdravstvenog centra Bréko.

Clan 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Predsjednik Komisije za provodenje
postupka za prijem u radni odnos

Mr. Jasmin S. Dr. med. Mchanovié

specijalista medicine rada i sporta

Dostavljeno:
1. Izabranom kandidatu
2. Sluzbi za ljudske resurse
3. Evidencija
4. Arhiva



Bosna i Hercegovina bocuna n Xepuneronuna
BRCKO DISTRIKT BPUKO NUCTPRKT
BOSNE 1 HERCEGOVINE BOCHE U XEPHEI'OBUHE

Javna zdravstvena ustanova Jasua ypascTRENa yeranosa

“Zdravstveni centar Bréko™ “Inpasersenn newrap Bpuko”

Komisija za provodenje postupka za Komucuja 3 nposoheibe nocrynka 3a
prijem u radni odnos NPHJEM y PAIHA OANOC

Reisa Dzemaludina Caueviéa 1, 76100 Breko distrikt BiH; Tel: 049/236-061; Centrala: 049/217-422
Penca 1 Jlemanymna Yaymesuha 1, 76100 Bpuako macrpuxr buX; Ten: 049/236-061; Lientpana: 049/217-422

Broj: 830/26-1.3
Brcko, 08.07.2026. godine

Komisija za provodenje postupka za prijem u radni odnos na osnovu &lana 15. stav (11)

Pravilnika o zaposljavanju broj: 05-UQ-015/22-4 od 25.10.2022.godine, a po raspisanom
Javnom konkursu broj 830/26 od 05.06.2026. godine, donosi

ODLUKU
o izboru kandidata na Javnom konkursu

Clan 1.

Kandidat Rejzovi¢ Suada bira se na poziciju Spremacica/€istadica na ncodredeno vrijeme u
JZU ,,Zdravstveni centar Bréko™ Bréko distrikt BiH — Sluzba za tehni€ke poslove — Uprava.

Clan 2.
Protiv ove Odluke kandidat koji nije zadovoljan rezultatima postupka moZe uloZiti Zalbu
Upravnom odboru u roku od 8 (osam) dana, radunaju¢i od prvog narednog dana od istcka
objave na zvani¢noj internet stranici Zdravstvenog centra Bréko.

Clan 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

Predsjednik Komisije za provodenje
postupka za prijem u radni odnos

Mr. Jasmin S. Dr. med. Mchanovié

specijalista medicine rada i sporta

Dostavljeno:
1. [Izabranom kandidatu
2. Sluzbi za ljudske resurse
3. Evidencija
4, Arhiva



Bosna i Hercegovina Bocma w XepHRerosuHma
BRCKO DISTRIKT BPYUKO AUCTPUKT
BOSNE I HERCEGOVINE BOCHE U XEPIIEI'OBUHE
Javna zdravstvena ustanova Jagna 3paBcrECHa yCTAROBA
“Inpascreenn nentap bpaxo™
Komucuja 3a nposoheme nocrynka 3a
npujeM 'y pajiiu OHo¢

“Zdravstveni centar Bréko”
Komisija za provodcenje postupka za
prijem u radni odnos

Reisa Dzemaludina Causevica 1, 76100 Breko distrikt BiH; Tel: 049/236-061; Centrala: 049/217-422
Penca [lemanymna Yaywesuha 1, 76100 Bpuko muctpukr buX; Ten: 049/236-061; Liermpana: 049/217-422

Broj: 830/26-1.4
Brcko, 08.07.2026. godine

Komisija za provodenje postupka za prijem u radni odnos na osnovu Clana 15. stav (11)

Pravilnika o zaposljavanju broj: 05-U0-015/22-4 od 25.10.2022.godine, a po raspisanom
Javnom konkursu broj 830/26 od 05.06.2026. godine, donosi

ODLUKU
o izboru kandidata na Javaom konkursu
Clan 1.

Kandidat Petkovié¢ Dragana bira se¢ na poziciju Spremacica/€istadica na neodredeno vrijeme
ulJZU . Zdravstveni centar Bréko* Bréko distrikt Bil — Sluzba za tehnic¢ke poslove — Uprava.

Clan 2.
Protiv ove Odluke kandidat koji nije zadovoljan rezultatima postupka moZe uloziti Zalbu
Upravnom odboru u roku od 8 (osam) dana, raGunajuci od prvog narednog dana od istcka
objave na zvani¢noj internet stranici Zdravstvenog centra Bréko.

Clan 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Predsjednik Komisije za provodenje
postupka za prijem u radni odnos

Mr. Jasmin S. Dr. med. Mehanovi¢

specijalista medicine rada i sporta

Dostlavljeno:
1. Tzabranom kandidatn
2. Sluzbi za ljudske resurse
3. Evidencija
4. Arhiva



Bosna i Hercegovina Bocna u Xepnerosumna
BRCKO DISTRIKT BPYKO NUCTPHUKT
BOSNE 1 HERCEGOVINE BOCHE U XEPLEI'OBUHE
Javna zdravstvena ustanova Jagna yipascrsena yeranosa

“Zdravstveni centar Bréko” “Inpascreenn nenrap bpaxo”
Komucuja 3a nporoheine nocrynka 3a

NpHjEM Y PAIHE OANOC

Komisija za provodenje postupka za
prijem u radni odnos

Reisa DZemaludina Causevica 1, 76100 Breko distrikt BiH; Tel: 049/236-061; Centrala: 049/217-422
Penca | lemanymuna Yayesuha 1, 76100 Bpuko aucrpuxr buX; Ten: 049/236-061; Llenrrpana: 049/217-422

Broj: 830/26-1.5
Bréko, 08.07.2026. godine

Komisija za provodenje postupka za prijem u radni odnos na osnovu ¢lana 15. stav (11)
Pravilnika o zaposljavanju broj: 05-UO-015/22-4 od 25.10.2022.godine, a po raspisanom
Javnom konkursu broj 830/26 od 05.06.2026. godine, donosi

ODLUKU
o izboru kandidata na Javnom konkursu

Clan 1.

Kandidat Begovié Mersiha bira se na poziciju Spremacica/€istadica na ncodredeno vrijeme
ulJZU ,.Zdravstveni centar Bréko® Bréko distrikt BiH — SluZba za tehnicke poslove — Uprava.

Clan 2.
Protiv ove Odluke kandidat koji nije zadovoljan rezultatima postupka moZe uloZiti Zalbu
Upravnom odboru u roku od 8 (osam) dana. raCunajuéi od prvog narednog dana od isteka
objave na zvani¢noj internet stranici Zdravstvenog centra Bréko.

Clan 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja.

Predsjednik Komisije za provodenje
postupka za prijem u radni odnos

Mr. Jasmin S. Dr. med. Mehanovié

specijalista medicine rada i sporta

Dostavljeno:
1. lzabranom kandidatu
2. Sluzbi za ljudske resurse
3. Evidencija
4. Arhiva



