Bosna i Hercegovina Bocua m XepueroBuna
BRCKO DISTRIKT BPUKO ITUCTPUKT
BOSNE | HERCEGOVINE BOCHE U XEPLIE'OBUHE
Javna zdravstvena ustanova JaBHa 31paBCTBEeHa YCTAHOBA

“Zdravstveni centar Bréko”

Komisija za provodenje postupka za
prijem u radni odnos

“3npaBcTBenn nentap bpuko”
Komucuja 3a npoBoheme nmocrynka 3a
npujeM y pagHu 0IHOC

Reisa DZemaludina Causevica 1, 76100 Brko distrikt BiH; Tel: 049/236-061; Centrala; 049/217-422
Pewnca [ Jemanyauna Yaymesuha 1, 76100 Bpuko mictpuxt buX; Tem: 049/236-061; Lenrpana: 049/217-422

Broj: 1763/24-7.1
Brcko, 13.02.2025. godine

Komisija za provodenje postupka za prijem u radni odnos na osnovu ¢lana 15. stav (11) Pravilnika o
zaposljavanju broj: 05-U0O-015/22-4 od 25.10.2022.godine, a po raspisanom Javnom konkursu broj
1763/24 od 24.12.2024. godine, donosi

ODLUKU

o0 izboru kandidata na Javhom konkursu

Clan 1.

Kandidat Lazi¢ Andrej bira se na poziciju Medicinska sestra/tehni¢ar na neodredeno vrijeme u JZU
,,Zdravstveni centar Bréko® Bréko distrikt BiH — Sluzba medicine rada — Dom zdravlja.

Clan 2.

Protiv ove Odluke kandidat koji nije zadovoljan rezultatima postupka moze uloziti Zalbu Upravnom
odboru u roku od 8 (osam) dana, ra¢unaju¢i od prvog narednog dana od isteka objave na zvanicnoj
internet stranici Zdravstvenog centra Brcko.

Clan 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Predsjednik Komisije za provodenje

postupka za prijem u radni odnos

Osmanovi¢ Emir, dipl. oec

Dostavljeno:

1. lzabranom kandidatu

2. Sluzbi za ljudske resurse
3. Evidencija

4. Arhiva



Bosna i Hercegovina Bocua m XepueroBuHna
BRCKO DISTRIKT BPYKO AUCTPHUKT
BOSNE | HERCEGOVINE BOCHE U XEPIIEI'OBUHE
Javna zdravstvena ustanova JaBHa 31paBCTBEHAa YCTAHOBA

“Zdravstveni centar Br¢ko” “3npaBcTBeHU HeHTap bpuko”

Komisija za provodenje postupka za Komucuja 3a nposoheme nocrynka 3a
prijem u radni odnos NpHJEM Y PATTHU OHOC

Reisa DZemaludina Causevica 1, 76100 Brko distrikt BiH; Tel: 049/236-061; Centrala; 049/217-422
Pewnca [ Jemanyauna Yaymesuha 1, 76100 Bpuko mictpuxt buX; Tem: 049/236-061; Lenrpana: 049/217-422

Broj: 1763/24-7.2
Brcko, 13.02.2025. godine

Komisija za provodenje postupka za prijem u radni odnos na osnovu ¢lana 15. stav (11) Pravilnika o
zaposljavanju broj: 05-U0O-015/22-4 od 25.10.2022.godine, a po raspisanom Javnom konkursu broj
1763/24 od 24.12.2024. godine, donosi

ODLUKU

0 izboru kandidata na Javnom konkursu

Clan 1.

Kandidat Vukovié¢ Andrijana bira se na poziciju Medicinska sestra/tehni¢ar na neodredeno vrijeme
u JZU ,,Zdravstveni centar Bréko* Bréko distrikt BiH — Sluzba medicine rada — Dom zdravlja.

Clan 2.

Protiv ove Odluke kandidat koji nije zadovoljan rezultatima postupka moze uloziti zalbu Upravnom
odboru u roku od 8 (osam) dana, ra¢unaju¢i od prvog narednog dana od isteka objave na zvanicnoj
internet stranici Zdravstvenog centra Brcko.

Clan 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Predsjednik Komisije za provodenje

postupka za prijem u radni odnos

Osmanovi¢ Emir, dipl. oec

Dostavljeno:

1. lzabranom kandidatu

2. Sluzbi za ljudske resurse
3. Evidencija

4. Arhiva



Bosna i Hercegovina Bocua m XepueroBuHna
BRCKO DISTRIKT BPYUKO JUCTPHUKT
BOSNE | HERCEGOVINE BOCHE U XEPIIEI'OBUHE
Javna zdravstvena ustanova JaBHa 31paBCTBEeHa YCTAHOBA
“Zdravstveni centar Brcko” “3npaBcTBeHu HeHTap bpuko”

Komisija za provodenje postupka za Komucuja 3a nposoheme nocrynka 3a
prijem u radni odnos npujeM y pajHu 0aHOC

Reisa DZemaludina Causevica 1, 76100 Brko distrikt BiH; Tel: 049/236-061; Centrala: 049/217-422
Pewnca [ Jemanyauna Yaymesuha 1, 76100 Bpuko mictpuxt buX; Tem: 049/236-061; Lenrpana: 049/217-422

Broj: 1763/24-7.3
Brcko, 13.02.2025. godine

Komisija za provodenje postupka za prijem u radni odnos na osnovu ¢lana 15. stav (11) Pravilnika o
zaposljavanju broj: 05-U0O-015/22-4 od 25.10.2022.godine, a po raspisanom Javnom konkursu broj
1763/24 od 24.12.2024. godine, donosi

ODLUKU

o0 izboru kandidata na Javhom konkursu

Clan 1.

Kandidat Memi¢ Jasna bira se na poziciju Medicinska sestra/tehni¢ar na neodredeno vrijeme u JZU
,,Zdravstveni centar Bréko® Bréko distrikt BiH — Sluzba medicine rada — Dom zdravlja.

Clan 2.

Protiv ove Odluke kandidat koji nije zadovoljan rezultatima postupka moze uloziti Zalbu Upravnom
odboru u roku od 8 (osam) dana, racunajuc¢i od prvog narednog dana od isteka objave na zvanicnoj
internet stranici Zdravstvenog centra Bréko.

Clan 3.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Predsjednik Komisije za provodenje

postupka za prijem u radni odnos

Osmanovi¢ Emir, dipl. oec

Dostavljeno:

1. lzabranom kandidatu

2. Sluzbi za ljudske resurse
3. Evidencija

4. Arhiva



Bosna i Hercegovina Bocua m XepueroBuHna
BRCKO DISTRIKT BPYKO JUCTPUKT
BOSNE | HERCEGOVINE BOCHE U XEPIIETOBUHE

Javna zdravstvena ustanova JaBHa 31paBCTBEeHa YCTAHOBA
“Zdravstveni centar Brcko” “3npaBcTBeHu HeHTap bpuko”

Komisija za provodenje postupka za Komucuja 3a nposoheme nocrynka 3a
prijem u radni odnos npujeM y pajHu 0aHOC

Reisa DZemaludina Causevica 1, 76100 Brko distrikt BiH; Tel: 049/236-061; Centrala: 049/217-422
Pewnca [ Jemanyauna Yaymesuha 1, 76100 Bpuko mictpuxt buX; Tem: 049/236-061; Lenrpana: 049/217-422

Broj: 1763/24-7
Datum: 14.02.2025. godine

PREDMET: Obavjestenje 0 rezultatima izbora kandidata

U skladu sa ¢lanom 17. stav (1) Pravilnika o zaposljavanju, obavjestavamo Vas o rezultatima
procedure provedene prema Javnom konkursu broj: 1763/24 od 24.12.2024. godine za
upraznjenu poziciju Medicinska sestra/tehnicar na neodredeno vrijeme u JZU ,, Zdravstveni
centar Bréko “ Bréko distrikt BiH- Sluzba medicine rada — Dom zdravlja.

Komisija za provodenje postupka za prijem u radni odnos je u skladu sa ¢lanom 15. Pravilnika
o zaposljavanju utvrdila rang-listu kandidata, na osnovu koje je donesena Odluka o izboru
Lazi¢ andrej, Vukovi¢ Andrijana i Memi¢ Jasna.

Obavjestenje o rezultatima izbora kandidata bit ¢e istaknuto petnaest (15) dana na internet
stranici JZU ,, Zdravstveni centar Bréko “ Brcko distrikt BiH u skladu sa ¢lanom 17. stav (2)
Pravilnika o zapos$ljavanju. Kandidat koji nije zadovoljan rezultatima postupka moze putem
Komisije uloziti zalbu Upravnom odboru JZU ,, Zdravstveni centar Bréko *“ Brcko distrikt BiH,
u roku od osam (8) dana racunajuci od prvog narednog dana od isteka objave na inetrnet stranici
JZU ,, Zdravstveni centar Brcko © Bréko distrikt BiH.

Spisak prijavljenih kandidata:

Red.br. | Prezime Ime

1 Abdurahmanovié¢ Rusmira
2 Arnautovié¢ Melisa

3 Avdi¢ Amina

4 Avdi¢ Adina

5 Avdi¢ Ramiza
6 Avdi¢ DzZenana
7 Besi¢ Edita

8 Blagi¢ Daliborka
9 Bozi¢ Vujadin
10 Bratanovié¢ Nikolina
11 Buri¢ Rasema
12 Cato Edita




13 Cavali¢ Anel

14 Cavali¢ Irma

15 Corali¢ Natalija
16 Cati¢ Nemanja
17 Cirkovi¢ Jelena
18 Daki¢ Petra

19 Damjanovi¢ Vladimir
20 Dizdarevi¢ Eldin

21 Durmi¢ Damir
22 Pakié¢ Ismar
23 Dogi¢ Asmir
24 Pokié¢ Dragan
25 Duki¢ Radmila
26 Ec¢imovi¢ lvana
27 Fejzi¢ Elvira
28 Gari¢ llinka
29 Goganovié Sandra
30 Halilovi¢ Mustafa
31 Hamidovic Emina
32 Hercegovac Emina
33 Hodzi¢ Elma

34 Hodzi¢ Zineta
35 Hrngic Mehmed
36 Ibri¢ Arnela
37 Ibri§imovié Lejla

38 ImSirovi¢ Maida
39 Isanovi¢ Enida
40 Ivi¢ NataSa
41 Kahrimanovi¢ Enida
42 Kari¢ Sadin
43 Karic¢ Ajla

44 Kovaé Milica
45 Krajnovi¢ Alma

46 Krajnovi¢ Admir
47 Kurtali¢ Azira

48 Lazi¢ Andrej
49 LiSi¢ Kemal
50 Ljuca Damir
51 Macanovi¢ Marica
52 Mehelji¢ Emir

53 Memic¢ Jasna
54 Metzger Irena

55 Micanovi¢ Slavica
56 Mihajlovi¢ Ljubica
57 Miri¢ Marta
58 Mujkanovié Muamer
59 Murselovié Alma

60 Narancié Cvijeta
61 Omerhodzié¢ Sevala
62 Peljto Amra
63 Petrovi¢ Dara

64 Poprzen Mila

65 Pucar Jovana




66 Radovanovi¢ Anastasija
67 Ra8evié¢ Sonja
68 Ribi¢ Dragana
69 Risti¢ Jasna
70 Si¢anovi¢ Dijana
71 Simi¢ Sladan
72 Simi¢ Jovana
73 Sprecic Mirnad
74 Stevanovié¢ Milo$
75 Stevanovi¢ Jelena
76 Stojanovi¢-Taletovi¢ Gospava
77 Svitlica Danijela
78 Sabanovié Sejma
79 Tani¢ Stojanka
80 Terzi¢ Odinea
81 Tursunovi¢ Sabina
82 Varcakovi¢ Sladana
83 Velija Sead
84 Vukovi¢ Andrijana
85 Zahirovi¢ Armela
86 Zimonji¢ Sara
DOSTAVITI:

1.Za internet stranicu JZU ,, Zdravstveni centar Bréko “ Bréko distrikt BiH
2.Arhivi
Predsjednik Komisije za provodenje

postupka za prijem u radni odnos

Osmanovi¢ Emir, dipl. Oec.






